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Положение 

о проведении муниципального фестиваля-конкурса  

«Радуга профессий» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок подготовки и проведения 

муниципального фестиваля-конкурса «Радуга профессий» (далее – фестиваль-

конкурс). 

1.2. Организаторами фестиваля-конкурса являются Управление 

образования администрации г. Покачи. 

 

2. Цель и задачи конкурса 

2.1. Цель Конкурса - содействие учащимся старших классов в 

профессиональном самоопределении. 

 

 2.2. Задачи Конкурса:  

 формировать мотивацию к осознанному выбору профессии;  

  развивать творческие способности школьников;  

 ориентировать учащихся на социально востребованные профессии 

современного общества; 

 Поощрение команд, проявивших себя за все время работы. 

 

3. Участники Конкурса 

3.1. В конкурсе могут принимать участие команды обучающихся 10-х 

классов общеобразовательных организаций г. Покачи. От каждой школы на 

конкурс выставляется 2 команды (по профилю обучения). 

 

4. Время и место поведения фестиваля-конкурса 

Фестиваль-конкурс проводится в Муниципальном автономном 

общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1» 

по адресу ул. Молодежная 9/1.  

Дата проведения: 15.12.2021 в 15.30  

 

5. Порядок проведения и основное содержание фестиваля-конкурса 

5.1. К участию в фестивале-конкурсе приглашаются команды, состоящие 

из учащихся 10-х классов, из образовательных организаций города своевременно 

подавшие Заявку на участие.   

5.2. Для участия в фестивале-конкурсе необходимо до 01.12.2021 года в 

МАОУ СОШ №1 представить заявку на участие (приложение №1 к Положению) 

в формате .doc, .docx или в виде электронного файла по адресу:  

posh1.86@yandex.ru с пометкой «Радуга профессий».  

Контактный телефон: +7 982 541 0680 – Елена Евгеньевна Скловская 

5.3. Классный руководитель представляет справку от образовательной 

организации с указанием: ФИО участников, профильным направлением 

(Приложение № 2). 
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5.4. Фестиваль включает в себя следующие мероприятия: 

 

 Визитная карточка - «Парад профессий». 

Требования к выступлению: 

- регламент выступления – до 5 минут; 

- количественный состав творческого коллектива – не ограничен; 

- в выступлении необходимо представить - раскрыть одну профессию 

по профилю класса; 

 

 Интеллектуальная игра – «Атлас профессий». 

Требования к участию в игре: 

- Число участников команды должно быть не более 5 человек; 

- Наличие у команды мобильного телефона с доступом к сети 

интернет. 

Вопросы для интеллектуального этапа будут состоять из 3 туров: 

- Тур 1: Тестовые вопросы. За каждый правильный ответ команда получает 

1 балл.  

- Тур 2: Открытые вопросы. За каждый правильный ответ команда получает 

1 балл.  

- Тур 3: Вопросы с картинками. За каждый правильный ответ команда 

получает 1 балл. 

Определение победителей проводится на основании полученных баллов. При 

одинаковом количестве баллов команда, ответившая быстрее, поднимается выше 

в рейтинге. 

 

6. Организационный комитет фестиваля-конкурса 

6.1. Общую координацию подготовки и проведения конкурса 

осуществляет Организационный комитет фестиваля-конкурса (далее – 

Оргкомитет). 

6.2. Оргкомитет утверждается Организаторами фестиваля-конкурса на 

период подготовки и проведения фестиваля-конкурса. 

6.3. Решения, принимаемые Оргкомитетом, обязательны к исполнению 

как всеми участниками конкурса, так и лицами, задействованными в 

организационной деятельности фестиваля-конкурса. 

6.4. Функцией Оргкомитета является организационно – техническое 

обеспечение по подготовке и проведению фестиваля-конкурса:  

- разработка и утверждение Положения; 

- формирование состава и организация деятельности Экспертного жюри; 

- оставляет за собой право не допускать работу к участию в Конкурсе, если 

Экспертное жюри признает ее не соответствующим данному Положению; 

- сбор конкурсных заявок, составление списков участников и 

предоставление их Экспертному жюри, подсчет общего количества баллов, 

выявление и награждение победителей фестиваля-конкурса; 

- организация информационно – медийной стороны фестиваля-конкурса; 

- осуществление других функций, необходимых для проведения Конкурса. 
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7. Конкурсная комиссия (Жюри)  

7.1. Конкурсная комиссия (Жюри) является экспертно – аналитическим 

органом Конкурса, в состав которого входит не менее 5 человек. 

7.2. Состав жюри определяется Оргкомитетом. 

7.3. Функцией конкурсной комиссии (жюри) является независимая 

оценка конкурсных заявок.  

 

8. Подведение итогов конкурса, определение и награждение 

победителей 

8.1. Определение победителей конкурса осуществляется конкурсной 

комиссией (жюри). 

8.2. Победители определяются по наилучшему результату по итогам 

конкурса. 

8.3. За участие команды награждаются сертификатом при том условии, 

если работы соответствуют установленным требованиям. 

8.4. За участие победу команды получают грамоты в соответствии с 

занятым местом. 

 

9. Финансирование 

9.1. Награждение участников и финалистов Конкурса осуществляется за 

счет средств организаторов Конкурса. 

 

10. Дополнительные положения 

10.1. Участники Команд и их руководители, подав заявку на участие, 

автоматически принимают условия настоящего положения. 

10.2. Организатор или Оргкомитет вправе отказаться от проведения 

Конкурса в соответствии с законодательством Российской Федерации в случае 

установления нецелесообразности его проведения, выявления необходимости 

уточнения условий проведения Конкурса, а также в иных обоснованных случаях. 

В случае принятия Организатором или Оргкомитетом решения об отказе или 

прекращении проведения Конкурса, соответствующее уведомление размещается 

на сайте. 
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Приложение 1 к Положению 

 
Заявка 

на участие в фестивале-конкурсе 

«Радуга профессий» 

 

Наименование ОУ 
 

ФИО руководителя 

Должность 

Контактный номер 

 

Класс 
 

 

Название команды 
 

 

Фамилия, имя участников 

 

 

 

 

 

 

 

 

Минимальные 

технические требования 

(проектор, 

музыкальное сопровождение и 

др.) 

 

 

 

 

Директор ОУ:     / / 
                               (подпись)                 (расшифровка) 

                                                                     м. п. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 2 
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Бланк организации 

 

Справка 

 

Администрация МАОУ СОШ № ______ подтверждает, что следующие 

учащиеся 10- класса обучаются по обозначенным профилям: 

 

№ п\п ФИО учащегося Профиль обучения 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

 

 

Директор МАОУ СОШ №________________ /__________________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №3 к Положению 
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Критерии оценки конкурсных работ 

Материалы оцениваются в соответствии с предложенными критериями шкалой, 

где 0 – минимальная выраженность критерия в конкурсных материалах, 10 – 

максимальная выраженность критерия. 

 

1. Критерии оценки визитной карточки «Парад профессий»: 

- соответствие регламенту и условиям конкурса;  

- полнота раскрытия представленной профессии;  

- оригинальность выступления; 

- артистичность; 

- наличие единой формы или стиля; 

- оформление (техническое, художественное, музыкальное); 

- культура выступления. 
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